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ONTARIO COMMUNITIES PUT HEALTH ON

THEIR AGENDA

A groundswell of discussion on health issues isrising in
many communities, both large and small, across Ontario.
Environmental health, social and economic well-being and
lifestyle issues such as substance abuse and heart disease
have become new items on municipal agendas.

In Toronto, there has been a corresponding interest from
provincial agencies and government in hearing from, and
- working with, local areas in order to strengthen community
health. Clearinghouse staff will be involved with several
health promotion focus groups over the next few months,
and six to eight working sessions will be facilitated on
research issuesin health promotion. In addition, there will be
four regional consultations on the Better Beginnings, Better
Futures initiative, and the Ontario SARC Network will be
holding local events as well.

The Health Promotion Branch of Ontario's Ministry of
Health also has plans for community mobilization as part of
its Healthy Lifestyle program. Extensive Heart Health proj-
ects will be launched in five areas, and there will be follow-
up to activities in ten other communities.
~ Twonational projects, the "Strengthening Community
Health" workshops and the "Healthy Communities” proj-
ects, are receiving a high profile in Ontario this winter.
Three communities have scheduled "Strengthening Com-
munity Health" workshops and debates, while other munici-
palities will explore their possible involvement in the "Healthy
Communities” projects. In some cities, these projects and
initiatives will be occurring simultaneously.

Keeping track of all the community health initiatives
requires a guidebook, a map of Ontario and a detailed
schedule. The following is a list of communities that will be
visited, helped in training sessions, will hold focus groups
and workshops, or can be expected to be heard from as they
speak out on health concemns.

Events to be co-sponsored by the Ontario Prevention
Clearinghouse

Health Promotion Research & Practitioners Workshops
will be held in: London, Windsor, Hamilton, Ottawa,
Kingston, Sudbury and Thunder Bay.

Better Beginnings, Better Futures information sessions for
proposal submissions will be held in: Sault Ste. Marie,
London, Kingston and Toronto. For more information
contact the Ontario Prevention Clearinghouse at (416) 928-
1838, or 1-800-263-2846.

Health Promotion Branch:

Heart Health Projects receiving provincial funding: York
Region, Brant/Haldimand-Norfolk, Sudbury, Ottawa, and
East York.

Communities actively involved in heart health:
Peterborough, North York, Huron, Peel, Kingston and Area,
Thunder Bay, Toronto, Niagara, Waterloo, Renfrew, Kent-
Chatham, Cornwall, and Porcupine(Timmins). For more
information, contact (416) 965-9203.

Healthy Lifestyles:

Community Action Focus Groups: London, Oakville/
Halton and Wawa

Communities interested in mobilization training work-
shops: Kitchener, St. Catharines, Cornwall, and Thunder

‘Bay.

On January 29-31st the Skills for Community Health
Promotion Program hosted a provincial conference to pro-
vide skills training designed to exchange information, build
networks and enhance skills in planning and implementing
local health promotion.

Events to be sponsored by the OPHA and Health & Welfare
Canada:

Strengthening Community Health Workshops: Atikokan,
Sarnia and South River. Contact D'Arcy Farlow (519)
743-4562.

Healthy Communities Projects: Toronto, Peterborough and
Sudbury. For more information, contact Susan Bcrhn
(613) 233-2105.
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HEALTH PROMOTION RESEARCH

NETWORK PROJECT

The Ontario Prevention Clearinghouse is pleased to
announce the birth of a new project, funded by the Ontario
Region Health Promotion Directorate of Health and Welfare
Canada. Throughout 1990, the Ontario Health Promotion
Researchers and Community Practitioners Workshops and
Network project will be developing an information base of
research initiatives, an inventory of researchers and a means
of exchange between practitioners and researchers.

In the past year, OPC has seen a steady increase in the
number of requests for new and appropriate ways of research-
ing and evaluating health promotion programs. The chal-
lcnge of finding academic researchers to work with these
rcquesters has also grown.

During the same time, Health & Welfare Canada initi-
ated community consultations on knowledge development,
research, and evaluation in health promotion. Health Promo-
tion Knowledge Development workshops, which were or-
ganized throughout Canada, resulted in recommendations
for an interdisciplinary network of researchers and practitio-
ners. Also recommended was the development of a registry
of funding sources, researchers and projects concerning
health promotion.

In the spring of 1989, the new Toronto Health Promotion
Rescarch Network steering committee, which came together
after a local knowledge development workshop, added its
intercst in a directory of people involved in the field.

Responding to this need, the Clearinghouse prepared a
proposal for: a) a survey of all the participants of the Ontario
Knowledge Development workshops; b) a forum for promot-
ing collaboration between hosts of those workshops, as well
as between a variety of provincial health promotion organi-
zations; and, c) facilitation of a series of regional working
sessions on the development of a database. In late October
1989 funding was received for this 12 month project.

In the next few months, there will be considerable
activity as the project gets underway. The survey will be sent
to approximately 300 researchers and practitioners in the
field of health promotion throughout the province. At the
same time, working sessions will be held in six to eight com-
munities across Ontario. These small, focus-group style
sessions will bring together community representatives, re-
searchers, academics, and health professionals to plan re-
gional networks and projects on research and evaluation in
health promotion activities. At the Clearinghouse, efforts are
already underway to develop a database and accessible direc-
tory for the listings of researchers and research projects.

Although the project seems a large and ambitious under-
taking, it is only a small part of the many activities at the
OPC. For more information on the Ontario Health Promotion
Researchers and Community Practitioners Network contact
Alison Stirling, health promotion consultant at the Ontario
Prevention Clearinghouse.

BETTER BEGINNINGS, BETTER FUTURES

The current trend in primary prevention and health pro-
motion programs is to merge person-centred and systems
strategies. Yet there is little financial or administrative
support for communities to adopt such an approach, and there
is a parallel lack of models of intersectoral collaboration es-
sential to the successful implementation of such an approach.

The recently announced Ontario primary prevention ini-
tiative, “Better Beginnings, Better Futures™ is designed to
investigate such a ‘holistic', or 'ecological' model of child
development. This approach asserts that children must be
vicwed in the context of their families and families must be
vicwed in the context of their community. Therefore, strate-
gies which focus on individual children must be united with
strategies which improve every environment within which
the children spend their time .-- homes, schools, neigh-
bourhoods and child care.

This unification of strategies requires the systemic inte-
gration of health, education and social services at both the
government and community level. Integration goes beyond
coordination, and requires the development of common
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goals, objectives and collaborative plans for meeting these
intents. Integration of services is not just limited to health and
social service providers and educators, but also includes the
active involvement of parents and community leaders. This
ecological program model of child development, with its
attendant integration of services, will be implemented in 4-
6 economically disadvantaged communities across Ontario
to examine the effectiveness, costs and processes of this
model.

The “Better Beginnings” project is the first of its kind, a
tri-ministerial initiative, co-funded by the Ministries of Com-
munity and Social Services, Education and Health. The
projectis based on the recent publication, Better Beginnings,
Better Futures: Primary Prevention of Emotional and Be-
havioural Problems. This book has captured the attention of
over 5000 professionals, researchers, community groups and
parents since its release in November. The Ministries of

- Community and Social Services, Education and Health have

taken an important step forward in supporting this 'holistic'
approach to primary prevention and health promotion.



PARTICIPATION

As part of the Ontario government’s commitment to in-
creasing prevention and health promotion efforts, the Pre-
mier’s Council on Health Strategy, Health Innovation Fund
hasrecently funded a project called “Kids in Action: A Com-
munity Development Approach to Children’s Health”. Law-
rence Heights Community Health Centre and the University
of Toronto Department of Behavioural Science are develop-
ing this project jointly to enable children to be active partici-
pants in improving community health.

A grade four class of children living in Lawrence
Heights (a geared-to-income housing development) will
identify a priority community health isSue, design and carry
out activities to address this issue and evaluate their efforts.
By participating in this project, the children will learn how to
identify and solve problems collaboratively and make effec-

KIDS IN ACTION PROMOTES

tive use of community resources. Thus, children enter the
health promotion picture in an active and instrumental way.
Qualitative analysis will assess the extent to which com-
munity development can be utilized as a model for children’s
health promotion efforts. It is anticipated that boards of
education and health departments will be eager to incorpo-
rate the model into health education programming.
For further information, please contact:
" Patti Pollack
Project Coordinator
Lawrence Heights Community Health Centre
3 Replin Road
Toronto, Ontario M6A 2M8
(416) 787-1672

ONTARIO MINISTRY OF HEALTH:
Health Promotion Grants Program

“Supporting Community Action in Health Promotion”

The Health Promotion Grants Program will now make
available $2 million annually.

The program has been expanded to include a new option
called SEED GRANTS which will provide grants up to
$10,000. This funding source provides up-front financial
assistance to help communities engage in a planning process
1o identify local health promotion needs, develop a plan of
action and/or carry out a project requiring a small amount of
funding. )

Any non-profit group or organization is eligible for a
SEED GRANT. Individuals wishing to apply should work
with a non-profit group or organization. Examplesof eligible
activities include hiring a facilitator for a short period to
contact people and bring them together, the occasional hiring
of temporary personnel to perform administrative activities
associated with maintaining a planning committee or holding
a planning or training forum.

The selection of SEED GRANTS is made throughout the
year on a non-competitive basis, giving consideration to
local needs and resources. Applications are accepted by the
Health Promotion Branch at any time, through the district
health council. When there is no district health council in an
area, proposals may be submitted at any time to the Health
Promotion Branch of the Ministry of Health,

The Health Promotion PROJECT GRANTS (whichhave
been highlighted in previous issues of this newsletter) pro-

vide up to $50,000 per year, for a maximum of two years.

These PROJECT GRANTS are intended to assist with
the implementation phase of well planned health promotion
projects. Any non-profit group or organization which has
been in existence for at least one year is eligible to apply for
this grant. A copy of “Taking Action on Health Promotion:
A Proposal Writing Guide For Project Grants™ will assist in
preparing a proposal and it is available from district health
councils or from the Health Promotion Branch.

The Ministry of Health’s annual deadline for applica-
tions is February 1st, but district health councils should be
contacted for their deadlines since they require two to'three
months to review proposals and make recommendations.
When there is no district health council, proposals should be
submitted directly to the Health Promotion Branch.

The SEED GRANTS and the PROJECT GRANTS each
have specific guidelinesand application forms. Contact your
district health council for the application packages and
additional information on local priorities and deadlines or
contact: i

Health Promotion Grants Program

Health Promotion Branch

Ministry of Health

Suite 1401, 700 Bay Street

Toronto, Ontario M5G 126

(416) 324-7175
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“
PREVENTION CONGRESS IV:
A Delegate's Perspective oy juiiaschneider

The Ontario Prevention Clearinghouse welcomed ap-
proximately 700 registrants to the Royal York Hotel in
November for Prevention Congress IV.

Delegates came from a wide spectrum of the social
service and caring professions, as well as from far-flung geo-
graphical locations, including the Netherlands, the United
States, Germany and Australia. A glimpse at the list of
registrants indicated representation from public health, hous-
ing, provincial ministries, Boards of Education, as well asa
variety of special interest groups.

It was a Congress whose theme brought the delegates’
many diverse interests together as one, for it was a Congress
with a mission. It aimed to help redefine traditional notions
of health and, moreover, to show groups how they could
move beyond their commitment to prevention towards its re-
alization in supportive and healthy communities.

The range of workshops - over 70 in all - attested to the
scope of the redefinition involved. Participants looked at the
impact that transportation, health care, housing, literacy and
schooling has on the community as a whole, as well as on its
individual members.

The presenters came by their observations, recommen-
dations, and ideas from a variety of angles. Some gave their
insights as care-givers but many others shared what they
learned as recipients of service. For them, involvement had
evolved into an active role through the process of empower-
ment.

The word ‘empowerment’ was on everyone’s lips. It was
generally agreed that, unless the disempowered could gain
control of their destinies, and become involved in their own
health, no prevention program, however well-intentioned,
could be a complete or an enduring success.

Spicing Congress IV with inspirational, but at times
bleakly realistic visions, were the presentations of the key-
note speakers: Maude Barlow, Dr. Rosalie Bertell, Stephen
Lewis, Dr. Lois Wilson and Dr. Andrew Pipe.

Maude Barlow greeted everyone at dinner the firstnight,
with a big smile but a gloomy picture and invited her
audience to think about the value choices we make as a
society, and the impact those values have on healthy commu-
nities, particularly healthy children. “The biggest single
group of poor in this country are children, one million and
counting," she said, and they “live almost exclusively in
families headed by single women”,

She decried the “absolute frontal attack on the middle-
class” in Canada and predicted that, “its not going to be able
to take much more”. She was critical of the “harmonizing (of)
our system so that we can make life comfortable for multi-na-
tionals”,

In closing, Ms. Barlow presented what she termed “a
new paradigm” for change, one in which the dominant group
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must do some profound changing. She identified the mascu-
line ideal, which expresses the belief that there is something
worth dying for, and compared it to the feminine ideal which
expresses the belief that there is something worth living for.
She felt that the “values of the female side of life are the
values and experiences that we need”. She encouraged the
audience to seek new definitions of democracy within family
structures, and identified a healthy family as one in which
every family member is safe.

Dr. Rosalie Bertell, speaking on the morning of Novem-
ber 14th, centred on the problems she perceives in the field of
health. information collection and monitoring. Dr. Bertell
feels that some of the major difficulties encountered in
community health are due to the non-standardization of
statistics, and that there is a need to “design a system which
is usable and up-to-date for present needs.”

Dr. Bertell criticized environmental impact statements
for not dealing with the effects of pollutants on people and
called for communities to build up an ongoing profile of their
own health, taking into account changing conditions. “One
must take clues from health,” she said, “not from some sort
of yardstick that saysit’s O.K. to be exposed to some kind of
pollutant.”

At lunch, November 14, Stephen Lewis discussed sys-
temic barriers to healthy communities in modern society, but
his vision and his message were full of spirit and hope. He
congratulated all those listening for helping to bring into
effect the many positive changes he saw in social institutions
over the past two decades, and urged that the change con-
tinue.

He spoke of the basic prerequisites of health “beginning
with peace and ending with equity.”

Lewis delved into his own experience to give evidence
of how a committed organization can make a difference on a
global scale, by citing the example of UNICEF, (The United
Nations International Children’s Emergency Fund). He spoke
of UNICEF's affirmation that ““you could deal with the perils

to the health of children in classic and palpable ways, but you
(continued on page 5)
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Maude Barlow at Prevennon Congress IV



PREVENTION CONGRESS IV: (continued from page 4) -

Stephen Lewis at Prevention Congress IV

had to deal with the social conditions as well.” He told of how
UNICEF has stood up to powerful groups like the World
Bank and the International Monetary Fund, who he says are
“so consumed by measuring their economic indices that it
just didn’t matter what happened to the human condition.”

As a result of UNICEF’s work, “the whole world,
including the Bank and the Fund, was made aware that all of
the broadest definition of human health is interlinked with
the social and economic policies which are imposed, and you
can’t impose one without addressing the others.” He re-
minded the audience that “we are beginning to redraw the
way in which we assess human and social progress” and
encouraged the audience to remember that they were collec-
tively a part of that achievement.

Inclosing, Mr. Lewis emphasized the need for social ad-
vocacy, which, he feels, is the only way to bring about
change. He said that we “are beset on all fronts.... with a right
wing agenda which enforces every single systemic barrier to
political and social change.”

“We have a definition of what we want to achieve at the
community level which has an integrity and a strength which
has increasing expression in the material you read and in the
practices youimplement, It seems to me that there is no cause
more worth the fighting.”

Dr. Lois Wilson provided the keynote address on the
moming of November 15. She referred extensively to her
own experience travelling across continents as a messenger
of peace, and of meeting people from different lands.

She spoke of the possibilities for healthy change, through
community development, in such areas as social justice and
ecological issues. In order to effect such change, we need to
communicate freely, questioning the values assumed to be
correct in our society. By allowing ourselves to get involved,
and by examining our values, we open ourselves up to the
insights of others, into our own lives, and provide the
stimulus for change.

On the final moming of Congress, Dr. Andrew Pipe, rep-
resenting the Premier’s Council on Health Strategy, spoke of
the Council’s past successes and future challenges. He out-
lined ongoing initiatives designed to realize that goal and
presented Visions of Health, a pamphlet that summarized the
Council’s approach to health.

Many touches served to highlight the thought-provok-

ing, insightful and stimulating nature of the Congress. A lim-
erick contest challenged participants to verbalize their view
of health, while a large frame for a mural and a model city
invited visual clues on the same theme,

The amiable hosts, Malcolm Shookner and Ruth Arm-
strong, knew many conference participants by name by
Thursday’s close. Throughout the Congress they, along with
Bryan Hayday and many other Congress helpers, answered
queries, dealt with problems, and helped people address
greater issues by resolving the nagging, but necessary, small
ones.

Between sessions, many in attendance availed them-
selves of a display room full of materials about health. After
hours, the Hospitality Suite invited everyone to unwind in a
relaxed atmosphere, meet others and engage in the exchange
of ideas central to a successful conference.

Nancy White provided some satiric bite to Wednesday’s
lunch. Meals throughout the Congress were excellent; well
organized by Royal York staff, efficiently served, and deli-
cious.

Prevention Congress IV sent off its participants invigo-
rated, with new ideas and a desire to put them into practice,
thus building their commitment to health into a reality. One
hopes to see the fruits of their labours at Prevention Congress
V. ‘

In the next few issues of the Newsletter, we will be printing a
sample of the limericks that were submitted during Prevention
Congress IV. While there were too many to include them-all, we
thought our readers would enjoy a taste of the poetic talents of
their colleagues. ’

We are urged from commitment to action
Preventative initiatives from every faction
Each one has a stake

Positive changes to make

Congress IV will show the results of proaction
anonymous
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Video Tapes Now Available

Video tapes of the Key-note speakers from Prevention
Congress IV are now available from the Clearinghouse.
Each tape features two speakers and can be purchased for
$24.95 (price includes tax, postage and handling).

1) Stephen Lewis
Dr. Rosalie Bertell
2) Maude Barlow

Charles Beer
3) Lois Wilson

Dr. Andrew Pipe
Cheques should be made out to Vantage Video, c/o the
Ontario Prevention Clearinghouse. For more information,
contact Heather Campbell, 928-1838 or 1 (800) 263-2846.
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UPDATE

Fitness and Health Publications

3 S Fitness Group Ltd., of Victoria B.C. publishes and
distributes a variety of fitness and health educational materi-
als, including audiocassette tapes, books and booklets, wall
charts, posters, resource packages, slide series, and work-
books.

Topics covered include active health, aerobics, back

- care,competition in sports, dietand nutrition, exercise safety,

fitness for kids, fitness program management, wellness, and
many other related subjects. A copy of the publication
catalogue is available frec of charge, on request. Contact:

3 S Fitness Group Ltd.

Box 5520, Station B

Victoria, B.C. V8R 654

(604) 598-1426

Healthy Kids - Happy Kids

The Canadian Institute of Child Health (CICH) is in the
process of coordinating the development of resource materi-
als for child care professionals. The material will be designed
to assist them in cffectively incorporating health promotion
practices into their child care environments,

CICH is asking child care professionals to share their
health promotion ideas (e.g. hand washing songs, books
dealing with personal hygiene, etc.) They invite you to send
them your songs, stories, and activities so that CICH can
adapt and incorporate them into health promotion resource
materials which will be distributed free of charge to 12,000
child care environments, associations and health units across
the country. Credit will be given for original material. Please
send all relevant material to:

Healthy Kids - Happy Kids

Canadian Institute of Child Health

17 York Street, Suite 105

Ottawa, Ontario K1N 587

This newsletter is published quarterly by
The Ontario Prevention Clearinghouse
984 Bay Street, 6th Floor
Toronto, Ontario MSS 2A5
In Ontario, call toll free 1-800-263-2846

or
(416) 928-1838
Fax Line (416) 928-5975
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Strengthening F amilies, Cherishing Children

A new book and video which describes support services
for Canadian families raising young children has been re-
leased by the Canadian Association of Toy Libraries and
Parent Resource Centres - TLRC Canada. STRENGTHEN-
INGFAMILIES, CHERISHING CHILDREN - CANADIAN
FAMILY RESOURCE SERVICES: In Theory and Practice
was designed to demonstrate the kinds of support sefvices
available across the country, including parent-child centres,
toy libraries, play groups, information and referral centres,
and child care registries.

The book contains chapters which describe the various
kinds of services and programs, and discusses the major areas
of interest and concern for both families that use the centres
and the service providers. The video allows families and care
givers to speak about the way they use the services and how
these programs affect their daily lives. As the introduction to
the book says, it "offers a vibrant picture of communities
working together to offer families and especially children the
kind of support which will allow them to face an ever
changing world with confidence".

STRENGTHENING FAMILIES, CHERISHING CHIL.-
DREN is available from TLRC Canada, as a package for $47
(non-members) and $38 (members). Copies of the book are
available for $25 (non-members) and $19.95 (members). For
more information contact:

Virginia Taylor, Executive Director

TLRC Canada

205-120 Holland Avenue

Ottawa, Ontario K1Y 0X6

(613) 728-3307

Ontario Council on Community Health Accreditation

The Ontario Council on Community Health Accredita-
tion (OCCHA) announced that as of July 1989, ten of the 42
public health agencies in Ontario have achieved accredita-
tion.

OCCHA standards encourage explicit statements of pur-
pose, goals, objectives, written policies and procedures, and
other measures designed to promote good management and
to shift the agency into a strategic planning orientation. They
also encourage collaboration and cooperation within the
agency, and with the community, fostering a "team
effort." Accreditation is increasingly being requested by
municipal ad ministrators, politicians, citizens and others, as
ameans of promoting an effective and efficient public health
administration. This fosters the improved delivery of health
programs and services to the community. For further infor-
mation, contact:

Joanne Brown, Executive Director

OCCHA

700 University Avenue, Suite 100

Toronto, Ontario M5G 125

(416) 340-2286



Vol. 2,No.6, Fev.1990

LA SANTE EST AT’ORDRE DU JOUR POUR LES
COMMUNAUTES ONTARIENNES

Une vague de discussions sur les sujets concernant la
santé se léve & travers les communautés, grandes et
petites, partout en Ontario. La santé écologique, le bien-
étre économique et les questions portant surle mode de vie,
telles que ’'abus des drogues et les maladies du coeur sont
des nouveaux sujets 4 I'ordre du jour dans les municipa-
lités.

A Toronto, les organismes et gouvernement provinciaux
ont exprimé un intérét similaire dirigé vers Pécoute et le
travail avec les groupes régionaux dans le but de fortifier
la santé communautaire. Les employés du Centre seront
impliqués dans la préparation et la présentation de collo-
ques régionaux au cours des mois prochains, et quatres
ateliers seront ddnnés sur les questions de recherche en
matiére de la promotion de la santé. De plus, il y aura
quatres consultations régionales sur linitiative “Partir
d’un bon pas pour un avenir meilleur”, et le Réseau ontar-
ien du Comité d’examen de 'aide sociale (SARC) tiendra
aussi des événements locaux.

La Direction de l1a Promotion dela Santé du Ministére de
la Santé de 'Ontario s’organise pour effectuer une mobili-
sation de la collectivité dans le cadre de son programme,
Un style de vie sain. Des projets de grande envergure
portant sur la santé cardiaque seront mis en vigueur dans
cing régions, et, de plus, il y aura un suivi sur des activités
se déroulant dans dix autres communautés.

Deux projets nationaux, les Ateliers sur le Renforce-
ment de la santé communautaire et les Projets sur les
collectivités saines, sont trés en vedette & 'heure actuelle
en Ontario. Trois communautés présenteront des débats
et des ateliers sur le renforcement de la santé commun-
autaire, tandis que d’autres municipalités envisageront la
possibilité d'un engagement avec le projet des collectivités
saines. Dans certaines villes, ces projets et initiatives
auront lieu simultanément.

Un guide, une carte de ’'Ontario, et un horaire détaillé
sont nécessaires pour demeurer au courant des initiatives
dans le domaine de la santé communautaire. Vous trou-
verez ci-dessous la liste des communautés qui seront
visitées, qui seront aidées dans I'élaboration et présenta-
tion deséances d’entrainement, qui présenteront des collo-
ques et des ateliers, ou que 'on peut s’attendre & entendre
lorsqu’elles exprimeront leurs opinions et soucis touchant
la santé.

LES EVENEMENTS PARRAINES PAR LE CENTRE
ONTARIEN D’INFORMATION EN PREVENTION:

Des ateliers du Réseau Ontarien de Chercheurs et de
Praticiens & la Promotion de la Santé auront lieu a:
London/Windsor, Waterloo/Hamilton, Ottawa, Kingston,
Sudbury et Thunder Bay.(416) 928-1839, ou 1-800-263-
2846.

Des séances d’information sur la soumission de de-
mandes ou de plans pour le projet “Partir d’'un bon pas pour
un avenir meilleur” se dérouleront a: Sault Ste. Marie,
London, Kingston et Toronto.

LA DIVISION DE LA PROMOTION DE LA SANTE:

Les projets sur la santé cardiaque recevant des sub-

ventions provinciales: la région de York, le comté de Brant,
Sudbury, Ottawa et East York.
Les communautés activement impliquées dans le domaine
de la santé cardiaque: Peterborough, North York, Huron,
Peel, Kingston et les environs, Thunder Bay, Toronto,
Niagara, Waterloo, Renfrew, Kent-Chatham, Cornwall et
Porcupine (Timmins). (416) 965-9203.

UN STYLE DE VIE SAIN:
Les communautés recevant de Pentrainement sur la
mobilisation: London, Oakville/Halton et Wawa.
Les communautés intéressées aux ateliers d’entraine-
ment: St. Catharines, Cornwall, Kenora et Thunder Bay.
Du 29 au 31 janvier, le programme sur la promotion
d’un style de vie sain a donné une conférence provinciale
afin d’accroitre 'habilité des participants & échanger de
I'information, & établir des réseaux et & augmenter leurs
compétences sur la planification et ’élaboration locales de
la promotion de la santé. Il est espéré qu'une coordination
des initiatives a eu lieu.

LES EVENEMENTS PARRAINES PAR L’ASSOCIATION SUR
LA SANTE PUBLIQUE DE L’ONTARIO (ASPO) ET SANTEET
BIEN-ETRE CANADA:

Les ateliers sur le renforcement de la santé commun-
autaire: Atikokan, Sarnia, South River

Projets sur les Collectivités saines: Toronto, Peterborough
et South River. (613) 233-2105.




UN NOUVEAU PROJET AU CENTRE ONTARIEN
D’INFORMATION EN PREVENTION

Le Centre Ontarien d’Information en Prévention
(COIP) a le plaisir de vous annoncer la naissance d’'un
nouveau projet, subventionné par la Direction Régionale
sur la Promotion de la Santé de Santé et Bien-étre Social
du Canada. Au cours de 'année 1990, les membres du
projet, Résean Ontarien de Chercheurs et de Praticiens &
la Promotion de la Santé développeront une base d’infor-
mations sur les initiatives de recherche, ainsi qu'une liste
de chercheurs, et trouveront un moyen par lequel les prati-
ciens et les chercheurs peuvent échanger de I'information.

Au cours de Pannée derniére, le Centre a assisté & une
augmentation constante dans le nombre de demandes
portant sur des fagons nouvelles d'investiguer et d’évaluer
les programmes de promotion de la santé. Le défi de
trouver des chercheurs académiques qui sont préts a
travailler avec les utilisateurs du Centre et autres prati-
ciens a aussi grandi.

Au cours de cette méme période, Santé et Bien-éire
Social du Canada donnait des consultations dans la com-
munauté sur le développement des connaissances, la re-
cherche et 'évaluation dans le domaine de la promotion de
la santé. Les ateliers sur le développement des connais-
sances en promotion de la santé, qui ont été organisés &
travers le Canada, ont conduit & des recommandations
portant sur 'établissement d’un réseau interdisciplinaire
de praticiens et de chercheurs. Il a aussi été recommandé
qu’une liste enregistrée portant sur les sources de subven-
tions, les chercheurs et les projets dans le domaine de 1a
promotion de la santé soit développée.

Au printemps 1989, le nouveau comité de direction du
Réscau de Recherches sur la Promotion de la Santé de

Toronto, qui s’est formé & la suite d’un atelier local sur le
développement des connaissances, exprimait son intérét
envers I'établissement d'un répertoire d’adresses des per-
sonnes impliquées dans le domaine en question.

En réponse & ce besoin, le Centre a préparé une propo-
sition qui adresse les points suivants: a)un sondage detout
les participants qui étaient présents au cours des ateliers
de Développement des Connaissances de 'Ontario; b} un
colloque dans le but de promouvoir la collaboration entre
les htes de ces séances de travail, aussi bien qu'entre une
variété dorganisations provinciales impliquées dans le
domaine de la promotion de la santé; et c) la facilitation
d’une série de séances de travail régionales et le dével-
oppment d’'une base d'informations. Le financement pour
ce projet d'une durée de 12 mois a été regu en octobre
dernier.

Au cours des mois prochains, il y aura une activité
effervescente au fur et & mesure que le projet avance. Les
questionnaires du sondage seront envoyés a environ 300
chercheurset praticiens qui travaillent dansle domainede
la promotion de la santé a travers la province. Durant ce
méme temps, des séances de travail auront lieu dans
quatre communautés de 'Ontario. Ces ateliers réuniront
les intervenants clé dans les communautés, les cher-
cheurs, les universitaires et les professionnels dans le
domaine de la santé afin de discuter les intéréts locaux, les
problémes ainsi que les développementsrécents découlant
des activités sur la promotion de la santé. Au Centre, les
efforts sont déja déployés pour développer la base d’infor-
mations et un annuaire & la portée de tous, sur les cher-
cheurs et les projets de recherche courants.

PARTIR D’UN BON PAS POUR UN AVENIR MEILLEUR

La tournure des événements concernant les programmes
de prévention primaire et de promotion de la santé consiste
i fusionner les stratégies axées vers I'individu avec celles
qui sont axées vers la structure sociale. Néanmoins, ily a
peu de soutien financier ou d’appui administratif permet-
tant aux communautés d'adopter une telle orientation; de
plus, une lacune existe au niveau des modeles de collabo-
ration multi-sectorielle, ceux-ci étant essentiels au succés
de la mise en place d'une telle orientation.

La nouvelle initiative de prévention primaire en On-
tario, “Partir d'un bon pas pour un avenir meilleur”, a été
congue afin d’étudier un tel modele & caractére “holistique”
ou “écologique” portant sur le développement de l'enfant.
Cette orientation avance que les enfants doivent étre
considérés dans leur milieu familial et que les familles
doivent &tre considérées dans leur milieu communautaire.
Par conséquent, les stratégies qui sont dirigées vers
Venfant doivent &tre rattachées aux stratégies visant &
améliorer les différentes facettes de 'environnement au
sein de lequel I'enfant passe son temps (les domiciles
résidentiaux, les écoles, les quartiers, et les centres de
soins pour enfants).

Cette unification de stratégies requiert que les services
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sociaux, de santé, et d’éducation soient intégrés de fagon
systémique autant au niveau gouvernemental qu'au ni-
veau communautaire. Ce modale de programme écolo-
gique sur le développement de I'enfant, avec son intégra-
tion correspondante de services, sera réalisé dans 4 & 6
collectivités économiguement désavantagées & travers
I’'Ontario, et aura comme but 'examen de l'efficacité, les
cofits et les processus de ce modéle.

Le projet “Partir d'un bon pas pour un avenir meilleur”
est le premier en son genre, une initiative impliquant la
collaboration et le financement de trois ministéres dont le
Ministére des Services sociaux et communautaires, le
Ministére de PEducation et le Ministére de la Santé. Le
projet est basé sur la publication récente, “Partir d'un bon
pas pour un avenir meilleur: Un modéle intégré de
prévention primaire des difficultés affectives et comporte-
mentales”. Ce document a attiré l'attention de plus de
5000 professionnels, chercheurs, groupes commu-
nautaires et parents depuis sa parution en novembre. Le
Ministeres des Services sociaux et communautaires, ainsi
que les Ministzres de I'Education et de la Santé ont fait un
pas de géant en soutenant cette orientation “holistique”
sur la prévention primaire et la promotion de la santé.
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UN NOUVEAU PROJET AU CENTRE ONTARIEN
D’INFORMATION EN PREVENTION

Le Centre Ontarien d’Information en Prévention
(COIP) a le plaisir de vous annoncer la naissance d’un
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Au cours de Yannée derniére, le Centre a assisté a une
augmentation constante dans le nombre de demandes
portant sur des fagons nouvelles d’investiguer et d’évaluer
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Toronto, qui s’est formé & la suite d’un atelier local sur le
développement des connaissances, exprimait son intérét
envers l’établissement d’'un répertoire d’adresses des per-
sonnes impliquées dans le domaine en question.
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sition qui adresse les points suivants: a) un sondage detout
les participants qui étaient présents au cours des ateliers
de Développement des Connaissances de 'Ontario; b) un
colloque dans le but de promouvoir la collaboration entre
les hotes de ces séances de travail, aussi bien qu’entre une
variété d’organisations provinciales impliquées dans le
domaine de la promotion de la santé; et c) la facilitation
d’une série de séances de travail régionales et le dével-
oppment d’une base d’informations. Le financement pour
ce projet d’'une durée de 12 mois a été regu en octobre
dernier.

Au cours des mois prochains, il y aura une activité
effervescente au fur et & mesure que le projet avance. Les
questionnaires du sondage seront envoyés & environ 300
chercheurs et praticiens qui travaillent dans le domaine de
la promotion de la santé & travers la province. Durant ce
méme temps, des séances de travail auront lieu dans
quatre communautés de ’'Ontario. Ces ateliers réuniront
les intervenants clé dans les communautés, les cher-
cheurs, les universitaires et les professionnels dans le
domaine de la santé afin de discuter les intéréts locaux, les
problémes ainsi que les développements récents découlant
des activités sur la promotion de la santé. Au Centre, les
efforts sont déja déployés pour développer la base d’infor-
mations et un annuaire & la portée de tous, sur les cher-
cheurs et les projets de recherche courants.

PARTIR D’UN BON PAS POUR UN AVENIR MEILLEUR

La tournure des événements concernant les programmes
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a fusionner les stratégies axées vers I'individu avec celles
qui sont axées vers la structure sociale. Néanmoins,ily a
peu de soutien financier ou d’appui administratif permet-
tant aux communautés d’adopter une telle orientation; de
plus, une lacune existe au niveau des modeles de collabo-
ration multi-sectorielle, ceux-ci étant essentiels au succés
de la mise en place d’'une telle orientation.

La nouvelle initiative de prévention primaire en On-
tario, “Partir d’'un bon pas pour un avenir meilleur”, a été
congue afin d’étudier un tel modeéle & caractere “holistique”
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considérés dans leur milieu familial et que les familles
doivent étre considérées dans leur milieu communautaire.
Par conséquent, les stratégies qui sont dirigées vers
Penfant doivent étre rattachées aux stratégies visant a
améliorer les différentes facettes de I'environnement au
sein de lequel Ienfant passe son temps (les domiciles
résidentiaux, les écoles, les quartiers, et les centres de
soins pour enfants).

Cette unification de stratégies requiert que les services
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sociaux, de santé, et d’éducation soient intégrés de fagon
systémique autant au niveau gouvernemental qu’au ni-
veau communautaire. Ce modele de programme écolo-
gique sur le développement de 'enfant, avec son intégra-
tion correspondante de services, sera réalisé dans 4 4 6
collectivités économiquement désavantagées & travers
I’Ontario, et aura comme but 'examen de Vefficacité, les
co(its et les processus de ce modele.

Le projet “Partir d’un bon pas pour un avenir meilleur”
est le premier en son genre, une initiative impliquant la
collaboration et le financement de trois ministeres dont le
Ministere des Services sociaux et communautaires, le
Ministere de 'Education et le Ministeére de la Santé. Le
projet est basé sur la publication récente, “Partir d’'un bon
pas pour un avenir meilleur: Un moddle intégré de
prévention primaire des difficultés affectives et comporte-
mentales”. Ce document a attiré Yattention de plus de
5000 professionnels, chercheurs, groupes commu-
nautaires et parents depuis sa parution en novembre. Le
Ministeres des Services sociaux et communautaires, ainsi
que les Ministeres de 'Education et de la Santé ont fait un
pas de géant en soutenant cette orientation “holistique”
sur la prévention primaire et la promotion de la santé.



LE PROJET, JEUNES EN ACTION, ENCOURAGE

LA PARTICIPATION

Dans le cadre de Yengagement du gouvernement de
POntario & augmenter les efforts de prévention et de pro-
motion de la santé, le Conseil du premier ministre sur la
santé, le Fonds sur les innovations en matiére de la santé
arécemment financé un projet qui s’intitule “Jeunes en ac-
tion: Une orientation de développement communautaire
sur la santé des enfants”. Le Centre de santé commu-
nautaire de Lawrence Heights et le département des sci-
ences behavioristes de 'Université de Toronto collaborent
au développement de ce projet afin de permettre aux jeunes
de devenir des membres actifs dans 'amélioration de la
santé communautaire.

Une classe d’enfants en quatriéme année demeurant &
Lawrence Heights (un développement de logements ou le
loyer est ajusté selon le revenu) identifiera un sujet priori-
taire sur la santé dans leur communauté. Ensuite, la classe
d’enfants préparera et exécutera des activités adressant ce
probleme, suivi par une évaluation de leurs efforts. De
cette fagon, les enfants pourront apprendre comment iden-

tifier et résoudre des problémes en travaillant ensemble, et
de méme, apprendre 2 utiliser les ressources commu-
nautaires de fagon efficace. Par conséquent, les jeunes
entrent dans la scéne sur la promotion de la santé d’une
facon active et instrumentale.

Une analyse qualitative déterminera le degré auquel le
développement communautaire peut &tre utilisé en tant
que modele concernant les efforts des jeunes dans le
domaine de promotion de la santé. Nous espérons que les
conseils d’éducation et les départements de santé seront
désireux d’incorporer le modele dans Vélaboration de pro-
grammes en éducation de la santé.

Pour de plus amples renseignements, s’adresser a:

Patti Pollack

Project Coordinator

Lawrence Heights Community Health Centre
3 Replin Road

Toronto, Ontario M6A 2M8

(416) 787-1672

LES PROGRAMMES DE BOURSES SUR LA PROMOTION DE LA
SANTE DU MINISTERE DE LA SANTE DE L'ONTARIO

“Supporter Uaction collective en promotion de la santé”

Les Programmes de bourses sur la Promotion de la santé
mettra en disponibilité $2 millions par année.

Le programme a été élargi pour inclure une nouvelle
option, intitulée SEED GRANTS, qui distribuera des
bourses jusqu’a un montant de $10,000. Cette source de fi-
nancement procure une aide financiére afin d’encourager
les communautés & s'engager dans le processus de planifi-
cation servant a identifier les besoins locaux en promotion
de lasanté, a développer un plan d’action et/ou exécuter un
projet nécessitant peu de financement.

Tout groupe ou organisme a but non-lucratif est éligible
au programme SEED GRANT. Les individus désireux
d’obtenir une telle bourse doivent travailler pour un
groupe ou organisme a but non-lucratif. Des exemples
d’activités qui sont admissibles pour ces bourses compren-
nent 'embauche pour une courte durée d’une personne
pouvant faciliter Papproche et les contacts entre certains
individus, 'embauche occasionnelle de personnel tempo-
raire afin d’exécuter les taches administratives associées
avec le maintien d’un comité de planification ou d’ organ-
iser un colloque portant sur la planification ou ’entraine-
ment.

Le processus de sélection pour la bourse se fait de facon
non-compétitive au cours de ’année, et ce, tout en con-
sidérant les besoins et les ressources régionales. Les
demandes de bourse sont acceptées en tout temps par la
Direction de la Promotion de la Santé, par l'intermédiare
du conseil régional de la santé. Lorsqu’un tel conseil
n’existe pas dans une région, les demandes peuvent étre
déposées en tout temps & la Direction de la Promotion de la
Santé du Ministére de la Santé.

La section sur les projets en mati¢re de promotion'a la
santé, PROJECTGRANTS, (qui a été présentée dans les

éditions précédentes du Bulletin) procure des montants
g’élévant jusqu’a $50,000 par année, pour un maximum de
deux ans.

Ces projets de bourse ont été congus afin d’aider a la
réalisation de projets sur la promotion de la santé. Tout
groupe ou organisme a but non-lucratif, en opération
depuis au moins un an, est éligible & faire une demande
pour cette bourse. Une copie du dépliant “Prendre une
initiative en promotion de la santé: Un guide sur la
préparation des demandes pour des projets de bourses”
aidera & la préparation d'une demande, et est disponible au
bureau des conseils régionaux de la santé ou & la Direction
de la Promotion de la Santé.

La date limite annuelle du Ministere de la Santé pour
faire une telle demande est le ler février, cependant il est
recommandé de contacter les conseils régionaux de la
santé pour obtenir leurs dates limites; ils ont besoin de
deux ou trois mois pour réviser les demandes et faire des
recommandations. En I'absence d’'un conseil régional de la
santé, les demandes devraient étres acheminées directe-
ment & la Direction de la Promotion de la Santé.

Les projets SEED GRANTS et PROJECT GRANTS ont
chacun leurs propres lignes directrices et leurs formu-
laires de demande. Pridre de contacter votre conseil
régional de la santé pour obtenir les trousses de demande
et pour obtenir de plus amples renseignements sur les
priorités régionales et les dates limites, ou s’adresser a:

Health Promotion Grants Program

Health Promotion Branch

Ministry of Health

Suite 1401, 700 Bay Street

Toronto, Ontario M5G 1Z6

(416) 324-7175
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LE CONGRES DE PREVENTION IV: LA PERSPECTIVE D'UNE

CONGRESSISTE - par Julia Schneider

Au mois de novembre, le Centre Ontarien d’Informa-
tion en Prévention accueillait environ 700 personnes &
I'hétel Royal York pour le Congres de Prévention IV.

Les délégués représentaient un vaste éventail de ser-
vices sociaux et de professions axés sur les soins, prove-
nant aussi d’endroits lointains tels que les Pays-Bas, les
Etats-Unis, ’'Allemagne et ’Australie. Un coup d’oeil sur
la liste des participants révele une représentation mar-
quée en santé publique, logement, ministéres provinciaux,
conseils d’éducation et une variété de groupes & intéréts
spéciaux.

Le theme du Congres consistait & réunir les divers
intéréts des délégués, car ce Congres avait une mission.
Son but était de redéfinir les idées traditionnelles sur la
santé et, de plus, de démontrer aux groupes comment ils
peuvent dépasser leur engagement & VPégard de la
prévention afin d’aboutir & sa réalisation au sein de com-
munautés saines et positives.

Le vaste éventail d’ateliers - plus de 70 au total -
attestait 1a nécessité de redéfinir les idées traditionnelles
sur la santé. Les participants ont examiné Veffet que le
transport, les services de santé, le logement, ’'alphabétisa-
tion et 'éducation ont sur la communauté & part entiere, et
sur ses membres individuels.

Les orateurs sont arrivés a leurs observations, recom-
mandations et idées en examinant ce sujet sous toutes ses
facettes. Certains d’entre eux ont donné leur apergu sur ce
sujet en tant que prestateurs de services tandis que
plusieurs autres ont présentés leur point de vue en tant
que bénéficiaires de services. Pour ces derniers, leur
engagement s’est transformé en réle actif par le processus
de reconnaissance de leurs possibilités personnelles.

L’expression “possibilités personnelles” (empowerment)
était suspendue sur toutes les bouches. Les participants
étaient d'un commun accord que tant et aussi longtemps
que les personnes n’ont pas contrdle de leur propre destin,
et ne se sentent pas impliquées dans leur propre santé,
aucun programme de prévention, tant bien intentionné
soit-il, ne pourra étre un succeés complet ou permanent.

Dans le but de rehausser le Congres IV, les orateurs,
Maude Barlow, Dr. Rosalie Bertell, Stephen Lewis et Dr.
Lois Wilson ont fait un discours & la fois inspirant, quoique
parfois teinté de visions sombrement réalistes.

A la premiere soirée, Maude Barlow accueilli tout le
monde au diner, avec un grand sourire, mais aussi avec un
portrait sombre. Elle a invité les gens a penser aux choix
de valeurs que nous faisons en tant que société, et V'effet
que ces valeurs ont sur les communautés saines, tout
particulierement sur les enfants sains. “Le plus grand
groupe de pauvres dans ce pays sont les enfants; un million
et j’en passe”, dit-elle, “et ils vivent en plus grande partie
dans des familles monoparentales, généralement com-
posées de femmes seules”.

Maude Barlow a décrié “Iattaque frontale compléte sur
la classe moyenne” au Canada, et elle a prédit “qu’elle ne
serait pas capable d’en prendre guére plus.” Elle a aussi

4 COIP

critiqué “le mouvement d’harmonisation de notre systéme
servant arendrela vie plus confortable pour nos industries
multi-nationales”.

Pour conclure, Mme Barlow a présenté ce qu’elle appelle
“un nouveau paradigme” de changement, lequel stipule
que le groupe dominant se doit d’effectuer des change-
ments majeurs. Elle a identifié 'idéal masculin, lequel
reflete la croyance qu’il y a quelque chose qui vaut la mort,
et 'a comparé & I'idéal féminin, lequel reflete la croyance
qu’il y a quelque chose qui vaut la vie. Elle a aussi avancé
que “les valeurs exprimées par le c6té féminin de la vie sont
les valeurs et les expériences dont nous avons besoin”. Elle
aencouragé les gens & chercher de nouvelles définitions de
la démocratie au sein de la structure familiale, et elle a
identifié la famille saine comme étant celle dans laquelle
chaque membre est en sécurité.

Adressant le Congrés le matin du 14 novembre, Dr.
Rosalie Bertell s’est concentrée sur les problémes qu’elle
pergoit dans le domaine de la collection et le contréle des
informations sur la santé. Dr. Bertell croit que certaines
des difficultés majeures que nous rencontrons dans la
santé communautaire sont principalement causées par le
manque de standardisation des données statistiques, et
que nous avons besoin “d’élaborer un systéme qui est
pratique et qui reflete les besoins actuels”.

Dr. Bertell a aussi critiqué les commentaires faits con-
cernant 'impact sur Yenvironnement qui découlent du
manque de discussion concernant les effets des agents
polluants sur la population, et elle a donc incité les com-
munautés & garder un profil continu de leur propre santé,
tout en considérant les conditions changeantes. “On se
doit de détecter les signes avant-coureurs de la santé,” dit-
elle, “et ce, non pas par ’entremise d’un appareil de mesure
quelconque qui affirme que c’est acceptable d’étre exposé &
des agents polluants”.

Au cours du diner du 14 novembre, Stephen Lewis a
discuté de certaines barridres systémiques aux commu-
nautés saines dans la société moderne; quoiqu’il en soit, sa
vision et son message étaient remplis d’énergie et d’espoir.
Il a félicité tout ceux qui ont participés, au cours des vingt
dernieres années, aux changements positifs introduits
dans lesinstitutions sociales, et il a vivement recommandé
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Stephen Lewis

que ses changements se poursuivent.

11 a aussi parlé des conditions préalables a la santé, “en
commengant par la paix, et se terminant par I'équité”.

M. Lewis a fouillé son passé afin d’illustrer comment un
organisme dévoué peut avoir de I'importance sur une
échelle globale et il g’est empressé de citer PTUNICEF (le
Fonds d’urgence international pour enfants des Nations-
Unies) en exemple. Il a aussi parlé de I'assertion de
PUNICEF que “Pon peut prendre des mesures concernant
les menaces & la santé des enfants de fagon tangible et
classique, cependant, on se doit aussi d’adresser les condi-
tions sociales”. Il araconté comment 'UNICEF a tenu téte
4 de puissants groupes comme la Banque Mondiale et le
Fonds Monétaire International, qui, selon lui, “sont telle-
ment dévorés par le désir de mesurer leurs indices éco-
nomiques qu’il n'importe plus ce qu’il peut arriver a la
condition humaine”.

Suite au travail de 'UNICEF, “le monde entier, y com-
pris la Banque et le Fonds, s’est rendu compte que la plus
large définition de la santé humaine est nécessairement
reliée aux politiques sociales et économiques qui nous sont
imposées, et que 'on ne peut pas s’occuper de 'une sans
adresser les autres.” Il a rappellé aux participants que
“nous commencons & peine aretracer la maniere dont nous
évaluons le progrés humain et social,” et il a encouragé les
gens & se souvenir qu’ils étaient tous, collectivement, une
partie de cet accomplissement.

En conclusion, M. Lewis a insisté sur le besoin pour le
plaidoyer social, qui, & son avis, est le seul moyen d’effec-
tuer les changements. Il a affirmé que “nous sommes
assaillis de tous cdtés... avec un programme d’aile droite
qui fait valoir chacun des obstacles systémiques au
changement politique et social.

“Nous avons une définition de ce que nous voulons
accomplir au niveau communautaire qui posséde une
intégrité et une force de plus en plus exprimées dans la
documentation que nous lisons et dans les pratiques que
nous réalisons. Il me semble qu’il n’y a pas d’autres causes
qui en vaille la peine plus que celle-ci”.

Le matin du 15 novembre, Dr. Lois Wilson était chargée
du discours-programme. Elle a fait référence en grande
partie a ses expériences de voyage sur tout les continents
en tant que messager de la paix, et elle a fait allusion a ses
rencontres avec des gens de différents pays.

Elle a aussi mentionné les possibilités de changements
positifs, par lentremise du développement commun-
autaire, dans de tels domaines comme la justice sociale et

les questions écologiques. Afin d’effectuer de tels change-
ments, nous nous devons de communiquer librement, tout
ens’'interrogeant sur les valeurs que I'on croit &tre valables
dans notre société. En se permettant d’étre impliqués, et
en examinant nos valeurs, nous nous ouvrons aux idées
d’autrui dans nos propres vies, et ceci nous incite donc &
changer. Au dernier matin du Congres, Dr. Andrew
Pipe, le représentant du Conseil du premier ministre surla
santé, a parlé des succds passés et des défis futurs du
Conseil. Il a décrit les initiatives en cours qui ont été
élaborées afin de réaliser ce but, et il a présenté le dépliant,
Vision de la Santé, qui résume les idées du Conseil sur la
santé.

L’atmosphére au cours du Congrés a servi & stimuler,
provoquer, et éclaircir les idées des participants. Un
concours de poésie humoristique a invité les participants &
verbaliser leurs opinions sur la santé, tandis qu’une
grande peinture murale et une ville mod2le ont invités les
idées visuelles sur ce méme théme.

A la fin de la conférence, nos aimables hétes, Malcolm
Shookner et Ruth Armstrong, connaissaient plusieurs
congressistes par leurs noms propres. Tout au long du
Congres, nos hotes, Bryan Hayday et bien d’autres person-
nes qui ont aidé & la réalisation du Congres, ont répondu
aux questions, se sont chargés des problémes, et ont aidé
les gens & entrevoir les plus grandes questions en leur per-
mettant de résoudre les plus harcelantes, quoique néces-
saires, petites questions.

Une note satirique a été introduite par Nancy White
au cours du diner du mercredi. De leur coté, les employés
de ’hdtel Royal York ont servi des repas de bon goQit, d’'une
excellence et d'une variété incomparable.

Les participants du Congrés de Prévention IV sont
repartis dans un état d’esprit vivifié, avec de nouvelles
idées et le désir de mettre ces idées en pratique. De ce fait,
ils pourront concentrer leurs efforts sur les moyens d’intro-
duire leur engagement sur la santé dans leur réalité. On
espere voir les fruits de leur travail au cours du Congrés de
Prévention V.
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Des bandes magnétoscopiques sont maintenant disponibles!

Vous pouvez maintenant retrouver les principaux conféren-
ciers du Quatritme Congrés sur la Prévention sur bandes
magnétoscopiques au Centre ontarien d’information en
prévention.

Sur chaque cassette se regroupent deux conférenciers :

1) Stephen Lewis/ Rosalie Bertell -

2) Maude Barlow/Charles Beer

3) Lois Wilson/Dr. Andrew Pipe

Vous pouvez vous procurer ces cassettes au cofit de 24.953%
chacune (incluant taxe, frais postaux et de manipulation). Vous
n’avez qu’anous faire parvenir votre chéque 4 1’ordre de Vantage
Video, A/S Centre ontarien d’information en prévention, 984 rue
Bay, Suite 603, Toronto, Ontario, M5S 2A5. N’oubliez pas de
d’inscrire le numéro correspondant  la cassette que vous désirez.

Pour de plus amples renseignements, vous pouvez contacter
Heather Campbell aux numéros de t€léphone suivants : 928-1838
ou 1-800-263-2846 (sans frais).
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A NOTER

PUBLICATIONS SUR LA SANTE

PHYSIQUE ET MENTALE

Le Groupe de la santé physique 3S, de Victoria, C.B.,
publie et distribue une variété de documents éducatifs sur
la santé physique et mentale; incluant une diversité
d’outils audio-visuels.

Parmi les sujets traités sont: la santé active, les exer-
cices aérobiques, le soin du dos, la compétition sportive, la
diete et la nutrition, 1a sécurité dans l'exercice, la santé
infantile, 'administration des programmes de la santé, le
bien-étre, et de nombreux autres sujets qui s’y rattachent.

Une copie du catalogue des publications est disponible,
sans frais et ce, sur demande. S'adresser a':

3 S Fitness Group Ltd.
Box 5520, Station B
Victoria, B.C. V8R 6S4
(604) 598-1426

RENFORCER LES FAMILLES,
CHERIR LES ENFANTS:

Un nouveau livre et une vidéocassette qui décrivent
les services de soutien disponibles aux familles canadien-
nes élevant de jeunes enfants ont 6té publiés par ’Associa-
tion canadienne des Ludotheques et des Centres de Res-
source familiale - TLRC Canada. La trousse REN-
FORCER LES FAMILLES, CHERIR LES ENFANTS -
LES SERVICES DE RESSOURCE POUR LES FA-
MILLES CANADIENNES:En Théorie et en Pratique a été
congu dans le but de démontrer le type de services de
soutien qui sont disponibles & travers le pays, tels que les
centres parent-enfant, les ludothéques, les groupes de jeu,
les centres d'informations et les annuaires des soins pour
enfants.

Le livre contient des chapitres décrivant les divers
types de services et de programmes offerts, et y traite
aussi des domaines majeurs qui touchent et intéressent
non seulement les familles utilisant les centres, mais
aussi celles qui fournissent les services. La vidéocassette
permet aux familles et aux personnes-soutien d’échanger
des commentaires sur la fagcon dont ils utilisent les ser-
vices ainsi que la facon dont ces programmes les touchent
dans leur vie quotidienne. Tel que mentionné dans 'intro-
duction dulivre, la vidéocassette “peint un portrait vivide
des communautés qui travaillent ensemble dans le but
d’offrir aux familles, et particulierement aux enfants, le
soutien nécessaire qui leur permettra d’affronter avec
confiance un monde en continuel changement.”

Le livre RENFORCER LES FAMILLES, CHERIR LES
ENFANTS est disponible 2 TLRC Canada, sous forme de
trousse aux prix de $47 pour les non-membres et $38 pour
les membres. Des copies du livre sont aussi disponibles
aux prix de $25(non-membres) et $19.95 (membres). Pour
des renseignements, S'adresser a":

Virginia Taylor, Executive Director

TLRC Canada

205 - 120 Holland Avenue

Ottawa, Ontario KiY 0X6 (613) 728-3307
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ENFANTS
HEUREUX

L’Institut canadien de 1a Santé infantile (ICSE) est en
train de coordonner le développement des ressources pour
les professionnels dans le cadre des soins infantiles. Ce
matériel sera congu afin d’assister les professionnels a
Iincorporation efficace des méthodes de 1a promotion de la
santé au sein de leurs services de soins a' Penfance.

ICSE demande aux professionnels dans le domaine des
soins infantiles d’échanger leurs idées sur la promotion de
la santé (eg. les chansons sur le lavage des mains, des
livres sur 'hygiéne personnel etc.).

On vous invite & leur envoyer vos chansons, vos histoires
et vos activités pour qu’ils puissent les adapter et les
incorporer aux ressources sur la promotion de la santé,
lesquelles seront distribuées sans frais a 12,000 associa-
tions portant sur les soins infantiles, & travers le pays.
Crédit sera accordé pour le matériel original. Envoyer tout
matériel] a:

Healthy Kids - Happy Kids
Canadian Institute of Child Health
17 York Street, Suite 105

Ottawa, Ontario K1N 587

SAINS, ENFANTS

CONSEIL ONTARIEN SUR
L’AGREMENT DE LA SANTE
COMMUNAUTAIRE

Le Conseil ontarien sur 'agrément de la santé commu-
nautaire (le COASC) a annoncé que, depuis juillet 1989,
dix des 42 agences de la santé publiquée en Ontario ont 6té
accréditées.

Les critéres du COASC encouragent énonciation ex-
plicite des buts, objectifs, procédures et politiques, ainsi
que d’autres mesures destinées 2 promouvoir une bonne
administration et & diriger I’agence vers une orientationde
planification stratégique. Ils encouragent aussilacollabo-
ration et la coopération au sein de ’agence ainsi qu’au sein
de la communauté, favorisant donc un “effort d’équipe”. De
plus en plus, les administrateurs municipaux, les politi-
ciens, les citoyens et autres individus demandent que les
agences soient accréditées en vue de promouvoir une ad-
ministration efficace en santé publique. Ceci favorise une
meilleure distribution des programmes et des services de
santé a la communauté. Pour de plus amples renseigne-
ments, A'adresser a':v

Joanne Brown, Executive Director

OCCH

700 University Avenue, Suite 100

Toronto, Ontario

(416) 340-2286



